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1 Virlden av igdr: En europés minnen (1942) malar en desillusionerad Stefan Zweig en
mork bild av sin egen tid och av framtiden, men han minns i ljusa firger det férflutna
och den svunna virld som fanns fore andra virldskriget. Den centraleuropeiske
forfattarens minnen av ungdomsiren och den intellektuella utvecklingen i flera av
Europas kulturellt och akademiskt ledande stider for tankarna till det levande biblioteket
som férekommer i slutet av Ray Bradburys likasid dystopiska roman Fahrenheir 451
(1953), som fatt sin titel frin den temperatur di papper fattar eld.

Dessa tva bocker pdminner om hur tiden kring andra virldskriget pA méinga hall
priglades av en kinsla av tungsinne och hopploshet med anledning av de forfirliga
krigserfarenheterna. Men det fanns dven en formdga att lyfta blicken for att se framat.
Etableringen av sivil Forenta nationerna som antagandet av den allminna forklaringen
om minskliga rittigheter vittnar om en to pd framtden. Till den tidens
framtidsoptimism horde dven uppfattningen att utbildning skapar goda férutsittningar
for en ljusare framtid, inte minst hogre utbildning.

Sedan FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter antogs 1948 har
universitetens engagemang inom omradet minskliga rittigheter blivit allt stdrre. Detta
avspeglar sig i utbildning och forskning, men dven i universitetens relation till det
omgivande samhillet. Universitetens villkor och ansvar har utvecklats med stdrre och
bredare studentgrupper, globalisering och en ny form av marknadsorientering. Samtidigt
har samhallsutmaningarna generellt férandrats (S. Collini, 2012; K. Brogger m.fl., 2026).

Under de senaste decennierna har studier i minskliga rittigheter etablerats inom den
hégre utbildningen over hela virlden. I vissa fall ir minskliga rittigheter en sjilvstindig
disciplin, men de kan ocksd ingd inom andra discipliner eller bara vara ett inslag i
allminna diskussioner om universitetens uppgift. P4 flera hall 4r utbildningar i minskliga
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rittigheter mingvetenskapliga, men i exempelvis Kanada och USA ir de ofta placerade
vid juridisk fakultet och har en riteslig inrikening.

Syftet med detta kapitel ér att visa hur universiteten tar sig an minskliga rittigheter i
utbildning och forskning och i sitt samhillsansvar. Jag belyser lirositenas roll, deras
uppgift och deras relation till minskliga rictigheter. Att universiteten tar en sadan uppgift
pa stort allvar avspeglar sig i Magna Charta Universitatum, ett kontrakt som fungerar
som en normativ plattform for hogre utbildning och forskning.

Mina fragestillningar i kapitlet kretsar kring dels om och i sa fall hur Magna Charta
Universitatum och FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter samspelar och
stottar varandra, dels om hur minskliga rictigheter kan integreras i utbildning och
forskning. Jag beskriver ocksa vilka utmaningar som finns ur ett lokalt och ett globalt
perspektiv och hur de utmaningarna interagerar. Kan det globala perspektivet pé
minskliga rittigheter bidra till att tillgingliggora rittigheter i en konkret lokal situation?
Centralt f6r mina resonemang ir alltsd ovan nimnda Magna Charta Universitatum, ett
dokument som deklarerar universitetens virden, pliderar f6r akademisk frihet och
understryker institutionell autonomi.

Kapitlet inleds med en presentation av Magna Charta Universitatum och dess
tillkomst som en bakgrund till relationen mellan universiteten och de minskliga
rittigheterna. Direfter foljer en diskussion om hur minskliga rittigheter r en del av
universitetsvirlden, inte enbart disciplinirt utan dven pa andra vis.

Vid universiteten kan man utbilda i, genom och f6r minskliga rittigheter inom vitt
skilda omraden.! Nir universiteten gor det finns det en méngfacetterad spinning mellan
att universiteten bade ska vara en del av samhillet och samtidigt ha akademisk frihet.
Universitetens forutsictningar varierar ocksd beroende pd kontext. Av den anledningen
behandlas inte bara svenska forhallanden utan dven internationella samarbeten.

Magna Charta Universitatum

Magna Charta Universitatum ir ett dokument som deklarerar universitetens virden,
pladerar for akademisk frihet och understryker institutionell autonomi. Magna Charta
Universitatum har hittills undertecknats av over tusen universitet frin hela virlden
(Magna Charta Observatory, u.d.1). I internationella universitetssammanhang, inte
minst i samtal om universitetens roll i samhillet eller diskussioner om universitetens
strategier och policyer, utgdr dokumentet ofta en gemensam referenspunke pa liknande
sitt som FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter i andra sammanhang.
Detta universitetens manifest ir dock inte lika kint som FN:s allminna forklaring om
minskliga rittigheter, trots att det presenterades for forsta gingen redan 1988. Det har

! FN:deklarationen United Nations Declaration on Human Rights Education and Training slar fast att alla minniskor har rit ill
utbildning i, genom och fér minskliga rittigheter.
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sedan dess kommit en modifierad version 2022, dir universitetens roll i samhillet
accentueras tydligare. Aven Magna Charta Universitatum tillkom vid en kritisk period i
den visterlindska historien: vid det kalla krigets slutskede.

I Magna Charta Universitatum deklareras och faststilles de grundliggande
principerna for universiteten.

e Den forsta principen siger att universiteten ska vara intellektuellt och
moraliske sjilvstindiga i forhillande till politiske inflytande och ekonomiska
intressen.

e Den andra principen hivdar utbildningens och forskningens odelbarhet.

e Den tredje principen framhaéller universiteten som en plats for fri forskning
och debatt priglad av 6ppenhet och tolerans.

e  En fjirde princip som har tonats ner i den reviderade versionen frin 2022
pabjuder att universiteten ska félja den europeiska humanistiska traditionen.

Den akademiska friheten ir erkind som en minsklig rittighet, med stod i artikel 15 i
FN:s konvention om ekonomiska, sociala och kulturella rittigheter (Office of the High
Commissioner for Human Rights, 1966).

Hittills har fler 4n tusen universitet frin hela virlden skrivit under Magna Charta
Universitatum och pé si site visat act de stodjer principerna i den. Dokumentet kan
numera betraktas som en ryggrad och navigeringspunkt f6r universiteten vid
diskussioner om dessa samhillsviktiga institutioners virden och uppdrag. I likhet med
FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter har dven Magna Charta
Universitatum en etisk snarare 4n en ritslig status. Dock fir dokumenten en sirskild
tyngd av det faktum att si méinga har undertecknat dem. Det giller bade FN-
forklaringen och Magna Charta Universitacum.

Magna Charta Universitatum togs fram infér Bolognauniversitetets 900-arsjubileum
1988 och undertecknades da av rektorer fran 388 universitet, huvudsakligen frin Europa
(Magna Charta Observatory, u.d.3). I en tid da jirnridan fortfarande delade Europa
uppmirksammade universitetsledningar att det europeiska samarbetet dver grinser ir
dtminstone lika gammalt som universiteten och att universiteten och deras samarbeten
ir centrala for den gemensamma utvecklingen inom vetenskap, kultur och ekonomi —
liksom for et fritc samhille. I dokumentet hivdas att tack vare universitetens linga
tradition av samarbete och utbyte har ett enat Europa alltid funnits, trots politiska murar
av olika slag genom historien (Magna Charta Observatory, u.d.2.).

Virlden forindrades snabbt efter det kalla krigets slut, si infor 30-arsjubileet
utvidgades Magna Charta Universitatum med ett tilligg som antogs 2022. Tillagget lyfte
fram vikten av goda kontakter mellan universiteten och civilsamhillet. Dessutom
fortydligades att universiteten ingir i en global gemenskap snarare dn en europeisk.
Vidare betonas universitetens ansvar gentemot sambhillet utifrain FN:s strategiska
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utvecklingsmal i Agenda 2030. Universiteten gav ocksd ett pabud till sig sjilva att verka
for att ta ansvar for samhillet, vilket inte var lika explicit uttrycke tidigare. Det visar pa
en malmedvetenhet fran universiteten.

Det ursprungliga dokumentet utgdr fortfarande grunden for Magna Charta
Universitatum, och inga av de ursprungliga formuleringarna ir borttagna. Samtidigt 4r
det mojlige ate signera det senare utan ate underteckna det ursprungliga.

I det ursprungliga Magna Charta Universitatum nimns inte minskliga rittigheter
explicit, vilket de gor i den reviderade versionen fran 2020:

Education is a human right, a public good, and should be available to all. Universities
recognise that learning is a lifelong activity with tertiary education as one part of a
continuum. Within that one part, universities serve diverse learners at all stages of
their lives. Universities acknowledge that individuals and communities, often due to
inequitable circumstances, have difficulty gaining access to higher education or
influencing the modes and matter of academic study. To realise human potential
everywhere, universities deliberately seek ways to welcome and engage with diverse
voices and perspectives. (Magna Charta Observatory, 2020)

Det finns saledes en tydlighet i Magna Charta Universitatum, och didrmed i ambitionen
vid de universitet som undertecknat dokumentet, om att virna de minskliga
rittigheterna. Magna Charta Universitatum har en uppenbar anknytning tll FN:s
allminna forklaring om minskliga rittigheter och tillsammans utgor dessa dokument en
vilargumenterad grund for universitet att engagera sig i frigor om minskliga rittigheter
som disciplin och mission. Universiteten tar sig an detta pd flera sitt och med olika
ambitioner.

Minskliga rittigheter som dmne pa universiteten

Minskliga rittigheter pd ett universitet kan betraktas ur flera perspektiv. Den hogre
utbildningen behéver vara tillginglig, och det blir den exempelvis genom att vara
avgiftsfri. Antalet universitet och hogskolor liksom deras lokala placering bidrar ocks3 till
tllgingligheten, liksom méjligheten att i vissa fall ldsa pa distans. Ett annat perspektiv dr
utvecklingen och spridningen av ny kunskap om minskliga rittigheter, deras forflutna,
betydelse, komplikationer och tillimpningar. Ett tredje, nirliggande perspektiv ir att
universitet ska gora ny kunskap tillginglig utanfor akademin for att dirigenom samverka
med samhillet utanfor universitetet.

Utbildning som en minsklig rittighet uttrycks i relativt allminna termer i FN:s
allminna forklaring om minskliga rittigheter, nirmare bestamt i artikel 26. Artikeln
handlar frimst om utbildning i skolan, som ska vara tillginglig for alla. Dessutom siger
artikeln foljande:
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Utbildningen skall syfta till att utveckla personligheten till fullo och dill att stirka
respekten for de minskliga rittigheterna och de grundliggande friheterna.
Utbildningen skall ocksa frimja forstelse, tolerans och vinskap mellan alla nationer,
rasgrupper och religiésa grupper samt frimja Forenta nationernas verksamhet fér
fredens bevarande (Forenta nationerna 1948, artikel 26:2).

Aven hégre utbildning ska vara tillginglig for alla, med forbehallet att studenters formaga
att tillgodogdra sig universitetsstudierna ir avgdrande. Vidare garanteras akademisk
frihet som en minsklig rittighet i artikel 15 i den generella kommentaren till ritten till
utbildning frin FN:s kommitté for ekonomiska, sociala och kulturella rittigheter
(United Nations GA, 66/137).

Universitetens generella uppdrag ar som bekant att bedriva utbildning, forskning och
samverkan med hog kvalitet. I allmidnhet utgdr utbildning den storsta delen av
universitetens verksamhet. I artikel 27 i FN:s allmidnna forklaring om minskliga
rittigheter forklaras att alla har ricc att fi ta del av vetenskapens framsteg och dess
formaner. Det giller dven friheten att ta del i samhillets kulturella liv. Vidare har
utbildning till uppgift act "utveckla personligheten till fullo” (Forenta nationerna 1948,
Artikel 26).

I samband med att FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter antogs fick
sdledes, precis som andra delar i samhillet, &ven universiteten indirekt en uppmaning att
ta ansvar:

[...] alla minniskor och samhillsorgan med denna forklaring i stindig atanke skall
striva efter att genom undervisning och utbildning frimja respekten for dessa
rittigheter och friheter [...]. (Forenta nationerna 1948, inledningen).

For att universiteten ska kunna implementera och leva upp dll de minskliga
rittigheternas hoga ideal r det en forutsittning att kunskap sprids. Utbildning och
minskliga rattigheter har ddrfor varit i fokus pa olika sitt: Under 1993 ars virldskongress
om minskliga rittigheter i Wien proklamerades ett decennium for utbildning i
minskliga rittigheter (1995-2004) som i forsta hand avsag skolor pd grundniva. 2010—
14 stod hégre utbildning i centrum.

Ar 2011 antogs United Nations Declaration on Human Rights Education and Training.
(United Nations GA, 66/137) I den framhaills att kunskapen om minskliga rittigheter
omfattar alla former av utbildning, frin forskola till hogre utbildning, och att akademisk
frihet ska involveras dir det 4r tillimpbart (artikel 3:2). Vidare pabjuder deklarationen att
var och en har ritt att kinna till och soka och ta emot information om alla minskliga
rittigheter och grundliggande friheter. Var och har ocksd ritt att ha tillging till utbildning
och praktik i minskliga rittigheter. Vad det omfattar beskrivs sd hir i artikel 2:2:
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a.  Education about human rights, which includes providing knowledge and
understanding of human rights norms and principles, the values that
underpin them and the mechanisms for their protection;

b.  Education through human rights, which includes learning and teaching in
a way that respects the rights of both educators and learners;

c.  Education for human rights, which includes empowering persons to enjoy
and exercise their rights and to respect and uphold the rights of others.
(United Nations General Assembly, 2011).

Dessa tre aspekter kan tillimpas pa flera olika sitt inom olika utbildningssystem. I en
specialutgava av Journal of Human Rights (2019) diskuteras de tre aspekterna ur ett
amerikanske perspektiv med fokus pd hur universitetsutbildningen kan utveckla
pedagogik kring implementering av kunskap om minskliga rittigheter inom
professionsutbildningar for socialarbetare, lirare och likare (Cargas, 2019). Cargas
beskriver den forsta aspekten som att utbildning i minskliga rittigheter vanligen
omfattar minskliga rittigheters filosofiska grund, deras historiska foregingare,
rittigheternas odelbarhet, innehéllet i lagar, forordningar och konventioner, kunskap om
internationella kontroverser, kunskap om brott, viktiga personer och hindelser samt
internationella perspektiv. Utbildning genom minskliga rittigheter innebér att anvinda
sig av participatorisk pedagogik som uppmuntrar studenterna till akeivt deltagande och
handlingskraft samtidigt som det okar deras forstdelse for olika perspektiv. Slutligen
forklarar Cargas att utbildning for minskliga rittigheter strivar efter att ge studenten
redskap f6r att uppmirksamma och utforma sina egna virden och attityder, nigot som
kan goras med hjilp av kulturella uttryck — som film, litteratur eller konst. (Cargas,
2019)

Cargas framhiller hur utbildning i minskliga rictigheter hjilper studenter att
utvecklas till aktiva medborgare med kunskap och formaiga att verka for demokrati och
minskliga rittigheter, dven om de sjilvstindigt ska forma sin egen politiska uppfattning.
(Cargas, s. 293 f.). Tydliggorandet av de tre aspekterna visar pa négra tolknings-
mojligheter f6r den som vill utveckla denna form av kunskap.

Cargas ir inte ensam om att lyfta fram universitetens centrala roll for att genomfora
dessa tre aspekter. Hennes exempel pa innebérden i act utbilda i, genom och for
minskliga rittigheter ger en bred bakgrund till vad som inkluderas i de utbildningar som
finns inom dmnet, dtminstone i Sverige. Utbildningen genom minskliga rittigheter 4r
ett omrade som flera pedagogiska utvecklingscentra har fokuserat pa. Participatorisk
pedagogik och rollspel 4r nagra sidana exempel. En utbildning for ménskliga rittigheter
liknar idealet om medborgerlig bildning — att fA méjlighet ate utvecklas till en sjdlvstindig
individ och aktiv medborgare (Burman, 2018; Bohlin, 2018).

De tre aspekterna pd utbildning och minskliga rittigheter ar relativt konkreta och
mojliga att praktisera vid minga universitet, sirskilt den forsta och andra aspekten. Den
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tredje aspekten ir mer utmanande. Minskliga rittigheter ingdr i utbildningen av
studenter pd olika utbildningsprogram, inte minst utbildningar till de yrken som ibland
beskrivs som samhillsbirande, det vill siga inom vird, skola och omsorg. Inom dessa
utbildningar kan man ocksd konkretisera rittighetsperspektivet i métet mellan tva
rittighetsbirare (Johnsson, 2025).

Fokus pa utbildning i minskliga rittigheter har medfort forindring och utveckling
inte bara i USA varifrin Cargas exempel ir himtade: Idag dr det mojligt att ta sivil
kandidat- som masterexamen i minskliga rittigheter vid universitet i ménga delar av
virlden, dven vid svenska lirositen.” I Sverige 4r utbildningsprogrammen ofta méng-
eller tvirvetenskapliga och anknyter till forskning fran flera olika omriden, frimst inom
humaniora och samhillsvetenskaper. Med en sidan inrikening ingir inte bara studier
inom rittsvetenskap utan dven etiska, filosofiska, historiska och sociala aspekter.

Minskliga rittigheter 4r ett omfattande omridde och dessutom ett omride som
behéver utforskas ur minga aspekter. Flervetenskaplig forskning dr nédvindig for att
utveckla kunskapen inom detta vida och viktiga filt. Det finns dimensioner av minskliga
rittigheter inom bostadsfrigor, migration, fattigdom och skola fér att bara nimna négra
exempel. Dessa omriden kan behandlas under olika discipliner som exempelvis
statsvetenskap, sociologi, etnologi, historia, filosofi, rittsvetenskap, psykologi,
véirdvetenskap och ldrarutbildningar. De talrika dimensionerna av dmnet minskliga
rittigheter leder ocksa till frigan om huruvida minskliga rittigheter borde fortsitta att
utvecklas mot ett sirskilt vetenskapsomrade eller om det dven fortsittningsvis limpligast
behandlas tvirvetenskapligt.

Universiteten har siledes en central roll nir det giller att utveckla kunskapen om
minskliga rittigheter genom utbildning och forskning, men ocksd inom andra delar av
samhillet. Det mangvetenskapliga omriddet motiveras av att erfarenheter i form av
metodologi och teori frin olika vetenskapsomriden behéver samspela for att komma till
ritta med de olika utmaningar kring ménskliga rittigheter som vi stir infor idag. Minskliga
rittigheter omfattar nistan alla delar av sambhallet, och de péaverkas ocksd av dem.

Universiteten ir internationella men ocksd verksamma pé en specifik plats. For att
utveckla de minskliga rittigheterna och for att ge dem den plats de fortjanar i samhillet
ar det viktigt att vara verksam lokalt. S& kan ett universitet tydligt bidra till utvecklingen
av minskliga rittigheter. Varje student bor fi med sig minskliga rittigheter oavsett vad
hen studerar. Att universitetet ocksé samarbetar och engagerar sig i det lokala — samhillet,
regionen eller platsen — ar centralt for en framgingsrik virld ur et rittighetsperspektiv.
Men varje universitet behdver ocksid engagera sig tillsammans med andra universitet i
virlden.

* T Sverige ges kandidatprogram vid Géteborg, Malmé, Stockholm, Uppsala universitet samt Enskilda hégskolan och Sédertdrns
hégskola.
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Magna Charta Universitatum, platsen och globen

Universiteten har siledes en viktig roll nir det giller act utbilda och forska i, genom och
for minskliga rittigheter. I enlighet med sévil FN:s allminna forklaring om minskliga
rittigheter som Magna Charta Universitatum har universiteten méjlighet att ta ett mer
omfattande ansvar dn sd. Vi har sett hur Magna Charta Universitatum i den reviderade
versionen (2020) tar stod i FN:s allminna forklaring om minskliga rattigheter.
Universiteten har givit sig sjilva ett starke mandat f6r engagemang i, genom och for
minskliga rittigheter. Det omfattar ett samhillsansvar som forutsicter engagemang i det
lokala samhille som de 4r en del av, men ocksd ett engagemang for de globala
utmaningarna. Universiteten ska ta ansvar for sin roll i samhillet for att bidra dill
samhillsutvecklingen. Den arkaiska bilden av universitetet som ett avskilt elfenbenstorn
isolerat frin resten av virlden befinner sig lingt ifrin det idealet.

Nir FN:s allmidnna forklaring om minskliga rictigheter antogs strax efter andra
virldskriget var universitetsstudier inte tillgingliga for sd stora grupper. Samtidigt hade
ménga samhillen brist p& personer med hogre utbildning som behdvdes for att samhllet
skulle kunna ateruppbyggas efter det forodande kriget. S3 var situationen i Sverige, och
hir uppstod en intensiv utveckling och utbyggnad av universiteten som férindrades fran
att tidigare ha fungerat som institutioner f6r en mindre grupp privilegierade i samhallet
till vad som lite nedlatande kom att kallas f6r massuniversitet. Det 4r inte forvanande atc
den benimningen uppstod: Antalet studenter vid svenska universitet okade faktiskt frin
14 000 personer ar 1945 till 37 000 ar 1960. (Hogskoleverket, 2006) Hégre utbildning
var ett av de centrala verktygen for att utveckla samhillen med maélet att dka den
ekonomiska tillvixten men ocksd for att uppnd storre social rittvisa (M. Benner m.fl.,
2023, s. 43 f). Ar 2025 ir antalet studenter tiofaldigat jimfért med 1960
(Universitetskanslersimbetet, 2025).

Hogre utbildning tillginglig for alla i Sverige?

Utbyggnaden av universitetsutbildningarna i Sverige har alltsid gete fler minniskor
mojlighet till gratis hogre utbildning. Men det finns utmaningar. Trots det demokratiska
och tillgingliga svenska utbildningssystemet hirskar fortfarande social snedrekrytering i
stor utstrickning, bide nir det giller vilka som studerar och var de studerar (UHR,
2025). De omfattande och lingvariga satsningar som har genomforts i Sverige for att
attrahera fler unga frin hem utan hogutbildade forildrar att studera vidare har
uppenbarligen inte varit tillrickligt framgangsrika. S& ser det ut i Sverige idag, och
likande monster syns i andra delar av virlden — men dven andra problem.

Hégre utbildning dr en motor som kan bidra till att stirka och utveckla demokrati,
och den ger kraft och kunskap till savil individer som till samhillet. Men tillgangen till
hégre utbildning 4r ojimnt fordelad savil lokalt som globalt (UNESCO Institute for
Statistics, 2025). Nir dérrarna till hogre utbildning 4r stingda s leder det till ojamlikhet
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och forluster, svil for individer som for samhillet. Hogre utbildning dr ocksd en
rittighet, inte ett privilegium. Sdvil FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter
som Magna Charta Universitatum tar tydlig stillning for detta liksom for balansen
mellan samhillsansvar och akademisk frihet.

Universitet over hela virlden har antagit Magna Charta Universitatum och skrivit
under pa de virden som framhalls dir. Magna Charta Universitatum har dirigenom
uppndtt en position som en etablerad del i diskussionen om hégre utbildning pa global
nivd. Universiteten 4r internationella, ofta med intensiva kontakter sinsemellan,
samtidigt som de ocksd har betraktats som viktiga byggstenar i nationsbyggandet. De
fyra tidigast grundade svenska universiteten var exempel pd det, men nu befinner sig
endast ett av dem inom Sveriges nuvarande grinser: Uppsala universitet. De dvriga tre,
i Tartu, Abo och Greifswald, ir beligna pa andra sidan Ostersjon (Lindroth 1975, 5. 130
f.). Lunds universitet r ett annat exempel. Det grundades 1666 av politiska skil som en
del av forsvenskningsprocessen i det frain Danmark nyligen erévrade Skéne.

Under det sena 1900-talet och tidiga 2000-talet uppstod flera andra universitet och
hoégskolor i Sverige av politiska skil. Syftet var att hoja den generella utbildningsnivan i
vissa delar av landet. Ett av lirositena med ursprung i den perioden var dévarande
Malmé hégskola som spelade en central roll for transformeringen av Malmé frin
industristad med nedlagd textil- och varvsindustri och hég arbetsloshet till en modern
stad med ny identitet. Detta fungerade sa pass vil att hogskolan, grundad 1998, efter
endast 20 ar uppgraderades till Malmé universitet. Utbildningsnivan i staden hojdes
markant och en av orsakerna var just den 6kade tillgingligheten till hégre utbildning, Ar
2000 var andelen invanare i Malmé med eftergymnasial utbildning cirka 28 procent
medan den 2023 var nira 50 procent. Andelen hogutbildade i Malmé 6kade alltsi med
170 procent medan Sveriges totala 6kning var 110 procent (Region Skane, 2025).

Globalt r utbildning inte jimnt fordelad

Hogre utbildning har expanderat och blivit mer tillginglig globalt sett vilket ir ett av
FN:s globala mil. Enligt Unescos statistik 6kade andelen inskrivna studenter frin 100
miljoner ar 2000 till 264 miljoner ar 2023 (UNESCO Institute for Statistics, 2025).
Statistiken bygger pa madttet Gross Enrollment Ratio (GER).> Dock férekommer
fortfarande olika former av hinder for att géra den hogre utbildningen tillginglig for alla,
och det ser olika ut i olika delar av virlden. I Afrika sdder om Sahara dr dkningen
betydligt svagare in i Latinamerika, Asien och Europa/Nordamerika (UNESCO
Institute for Statistics, 2025). Se tabell.

% GER ir ett statistiskt matt som anvinds inom utbildningssektorn fér att visa andelen barn eller ungdomar i en aldersgrupp som ir
inskrivna i en viss utbildningsniva.
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Forandring av andelen inskrivna i hégre utbildning (GER) per region, 2000-2022

Region Ar 2000 Ar 2022
Nordamerika och Europa 55% 74 %
Latinamerika och Karibien 23% 41 %
Ostra och Sydéstra Asien 15 % 28 %
Vastra och Norra Afrika 21% 31%
Centrala och Sodra Asien 9% 17 %
Afrika sdder om Sahara 4% 8%
Oceanien 56 % 68 %

(UNESCO Institute for Statistics, u.a.)

I Zimbabwe vill 80 procent av flickorna och de unga kvinnorna skaffa sig hogre
utbildning, men bara fyra procent fir mojlighet ate studera vid universitet. Det storsta
hindret {6r flickornas och de unga kvinnornas majlighet till vidare studier 4r fattigdom
och strukturer som traditionella normer och manlig dominans. Nir hogre utbildning
inte 4r tillginglig for kvinnor sa fir de heller inte tilltride till de yrken som skulle kunna
héja deras levnadsstandard (Kigotho, 2025). Att kvinnor utestings frin hogre utbildning
ar sirskilt olyckligt med tanke pd att kvinnors arbete och ekonomi i stérre utstrickning
in mins tenderar att sprida ringar pa vattnet i utvecklingslander. Vilfirden i samhillet
sprids helt enkelt snabbare nir kvinnor blir en aktiv del av ekonomin (Naveed, A. m.fl.,
2023). Liknande forhéllanden finns pa andra platser, inte bara soder om Sahara.

Den ojimlika tillgingen till hogre utbildning 4r ett samhillsproblem pa lokal och
global nivi. Universiteten har ett ansvar for att bidra till att stirka ritten till hogre
utbildning, i enlighet med Magna Charta Universitatum och FN:s allminna forklaring
om minskliga rattigheter. Frigan ir bara hur stort det ansvaret dr. Ett universitet behdver
vara synligt och delaktigt i det specifika lokala samhille ddr det 4r beldget, men
delaktigheten kan innebdra olika utmaningar beroende pid omstindigheterna.
Universiteten behdver ocksd stotta varandra och utbyta erfarenheter. Det forflutna
liksom synliga och osynliga makestrukcurer komplicerar situationen.

Samarbeten mellan nord och syd f6r minskliga rittigheter

Det finns nagra exempel pd olika former av samarbeten mellan universitet i sodra Afrika
och universitet i Norden. Under de forsta dren av 2000-talet bildades Sanord, Southern
African-Nordic Center, med site pi University of Western Cape i Sydafrika. Sanord idr
numera en omfattande sammanslutning med deltagande universitet och hogskolor frin
hela Norden och sédra Afrika (Sanord, u.d.). Sanord-samarbetet ir en bas for lirare och
studenter frin de bida halvkloten for att tillsammans kunna lésa aktuella utmaningar.
Samarbetet kan handla om exempelvis student- eller lirarutbyten eller om utveckling av
gemensamma kurser och forskningsprojekt.
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Sanord har legat till grund for ett strategiskt samarbetsprojekt mellan universitet i
Sverige och Sydafrika som 2025 inledde sin tredje period. Det projektet gir under
namnet Sasuf — South Africa Sweden University Forum (Sasuf, u..). Samarbetet inom
Sasuf har ofta anknytning till minskliga rittigheter och FN:s globala mal, och anknyter
i manga fall till Magna Charta Universitatum. I den nuvarande perioden av projektet
finns dven en anknytning dll 7he AU-EU Innovation Agenda frin 2023 (Europeiska
unionen och Afrikanska Unionen, 2023). Malmé universitet, som ir medlem i Sasuf,
har varit involverat i flera konkreta samarbeten inom projektets ramar, till exempel om
digital transformation och hur den kan utnyttjas inom undervisning och virtuella
utbyten, om hilsovard eller om att underldtta for funktonshindrade. Det har ocksa
funnits samarbeten om hur forbitcrad munhilsa hos individer i sociockonomiske
missgynnade omriden kan bidra till f6rindrad levnadsstandard och om stadsplanering
for hallbar utveckling pé landsbygden (Sasuf, u.d.). Dessa forskningssamarbeten bidrar
forhoppningsvis till att manskliga rittigheter liksom FN:s strategiska utvecklingsmal
mélmedvetet uppnas savil i Norden som i sddra Afrika.

Med en historia av kolonialism och apartheid finns det makeforhallanden act ta hinsyn
till i dessa samarbeten. Det finns dven geopolitiska aspekter. I det férindrade virldslaget
har flera akedrer intresse av att investera och exploatera den afrikanska kontinentens
virdefulla naturresurser. Detta har fitt EU att agera, och 2024 undertecknades den ovan
nimnda agendan av EU och Afrikanska unionen om strategiskt partnerskap och
innovation (Europeiska unionen och Afrikanska unionen, 2023). De stora afrikanska
organisationerna f6r hogre utbildning har dven tagit fram Africa Charter for
Transformative Research Collaborations (2023) som syftar till att skapa en jimnare
maktbalans och transformerande forskningssamarbeten.® Det man vill rida bot pa ir
bland annat att det kan finnas obalans i forskningssamarbeten, till exempel nir det giller
vems rdst som riknas, vem som prioriterar och formulerar forskningsfragor, hur medel
ska fordelas eller hur forskningsresultat och publikationer ska presenteras. Begrepp som
avkoloniserad kunskapsteori eller avkoloniserad kunskap — decolonised epistemology
eller decolonised knowledge — illustrerar dessa makeférhillanden (Adeate & Sewchurran,
2023; B.I. Omodan, 2024).

Den hir sortens fragor ir grundliggande for vetenskaplig forskning och kan vara
omvilvande och utmanande for synen pd kunskap. Den avkoloniserade kunskapen
omfattar hela systemet f6r kunskapsproduktion. I det systemet har forskningsfinansidrer
en betydelsefull roll eftersom forskningsfrigor och forskningsmetoder maste fa acceptans
hos dem; den globala publikationsindustrin r en annan makefaktor liksom mojligheten
att sprida forskningsresultat och knyta kontakter genom exempelvis konferensresor.

# Organisationerna ir Association of African Universities (AAU), African Research Universities Alliance (ARUA), African Academy
of Sciences (AAS), CODESIRA (Council for the Development of Social Science Research in Africa) och International Network for
Higher Education in Africa INHEA).
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Vad ir kunskapsekonomi?
Den kritiska synen pa kunskap leder ocksi till nya tolkningar av begreppet
kunskapsekonomi. I bérjan av 2000-talet utvecklade Virldsbanken ett kunskaps-
ekonomiskt index (KEI) med fyra dimensioner av kunskapsekonomi: informations- och
kommunikationsteknologi, utbildning, ekonomiska incitament och styrning samt
innovation. Generellt understryker Virldsbanken vikten av hégre utbildning for att ett
land ska kunna uppna lingvarig ekonomisk dillvixt (Chen och Dahlman, 2006).
Traditionellt refererar kunskapsekonomi till innovationer och entreprenérskap —
forskning som kan utvecklas till en produke att silja pid marknaden. Begreppet
kunskapsekonomi har kritiserats av foretridare f6r den avkoloniserade kunskapsteorin. I
samband med den kritiken har begreppet kunskapsekonomi fatt en forskjuten betydelse.
I den betydelsen kan kunskapsekonomi relatera till politiska, ekonomiska, teknologiska
och ekologiska forandringar. Det ifrigasitts vems kunskap som riknas och hur den
virderas (Wight, 2025). Nédgra nyckelpunkter i resonemanget ir vikten av att undvika
ojimlika strukturer och obalans i partnerskap och mojligheten att 6ppna nya samarbeten
inom utbildning och forskning. Kunskap 4r kapital, men det finns ocksi andra virden
an pengar.

Ett rittighetsbaserat universitet — en utopi?

Universiteten ir en central del i ett samhille och de har ett samhillsansvar som uttrycks
i sivil Magna Charta Universitatum som i FN:s allmidnna forklaring om minskliga
rittigheter. Dir finns dven argument for att universiteten bor uppritea ett nytt socialt
kontrakt med samhillet som garanterar att savil utbildningar som engagemang i
samhillet 4r baserade pd minskliga rdttigheter (Tibbitts, 2024). Teorin om ett
samhillskontrake tolkas ofta som en abstrakt eller implicit 6verenskommelse mellan
staten och medborgarna som ska leda till ett rittvist samhille. Under upplysningstiden
pa 1700-talet var kontrakesteorin férhirskande inom det politiska tinkandet och lag till
grund for samhillsteorier formulerade av exempelvis Rousseau, Kant och Montesquieu.
Dock kan begreppet anvdndas i en konkret bemirkelse vilket den har gjort i
overenskommelser mellan universitet och lokalsamhillet, i de flesta fall stider eller
kommuner. Milardalens universitet anvinder helt enkelt Sambillskontrakter som
benimning pé ett partnerskap de ingdtt med tvi kommuner (Samhillskontrakeet, u.a.).
Malmé universitet har ett samarbetsavtal med Malmé stad som ocksd kan tolkas ur ete
rittighetsperspektiv dven om det inte kallas f6r samhillskonterake.

Utifrin dessa resonemang vicks frigan om i vilken utstrickning universiteten kan, ska
eller bor dgna sig &t minskliga rittigheter. Minniskorittsforskaren Jane Kotzmann
(2018) argumenterar for att ett universitet bor baseras pd minskliga rittigheter. Hon
visar hur de senaste decenniernas utveckling mot marknadsinriktade universitet har
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skapat klyftor som resulterat i ckade orittvisor och hur denna klyfta kan &vervinnas
genom utvecklingen av rittighetsbaserade universitet. De senaste dren har vi sett en
utveckling med globalisering, universitet inriktade mot massutbildning, snabb teknisk
utveckling och dndrade krav frin arbetsmarknaden. Den utvecklingen har bidragit till
att universitetet som sddant behdver forindras. En anledning till ace s inte sker 4r enligt
Kotzmann helt enkelt att kunskapen om minskliga rictigheter inte ar tillricklig. Hon
argumenterar for att en rittighetsbaserad hégre utbildning leder till att staten kan nd de
mél med hégre utbildning som FN har satt upp (Kotzmann, 2018). Ett rittighetsbaserat
universitet kan lita utopiskt samtidigt som det 4r ett viktigt steg i forsoken att forverkliga
ambitionerna i FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter.

Minskliga rittigheter 4r en trovirdig grund for en ritevis och hillbar samhills-
utveckling. Sedan FN:s allminna {6rklaring om minskliga rittigheter antogs 1948 har
den blivit en sjilvklar referenspunke i kampen for att utveckla varje minniskas lika virde
och rittigheter. For att forverkliga den rittigheten for alla 4r universiteten av central
betydelse, inte minst i en tid av globala kriser och kande ojimlikhet. Det finns generella
forviantningar pa att universiteten ska engagera sig i det omgivande samhillet. Stod for
de frvintningarna finns i savil Magna Charta Universitatum som i FN:s allmidnna
forklaring om minskliga rittigheter.

Kanske dr mélet att uppné minskliga rittigheter for alla en utopi, men det kan ocksa
vara en ledstjirna. Genom att utbilda i, om och genom minskliga rittigheter erbjuds
universiteten mojlighet att stirka de minskliga rittigheternas stillning, inte minst genom
act inkludera minskliga rictigheter i utbildningar dll professioner dir man arbetar nira
minniskor — som vardyrken, polis eller lirare. For acc kunna ta samhillsansvar behdver
universiteten kinna till sdvil samhillet som de lokala forutsittningarna vil. Samtidigt
har universiteten redan frin bérjan varit internationella, snarare dn lokala eller nationella,
och det ir en sjilvklarhet for universitet att arbeta internationellt. Men hur géra det och
samtidigt ta samhillsansvar? De samarbetsprojekt som jag har nimnt i det hir kapitlet
stravar efter forankring i bida de lokalsamhillen dir de deltagande universiteten dr
verksamma. Det ar viktigt att ett universitet dr lyhort for de makeforhallanden som finns
inbyggda i forskningen: frigestillningar, tillging till finansiering, publikationskanaler
och virdering av resultat, for att nimna nagra.

Virlden sag annorlunda ut nir FN:s allménna forklaring om minskliga rittigheter
formulerades liksom nir Magna Charta Universitatum tog form. Och virlden kommer
act fortsitra fordndras i en stindigt pagiende och oforutsigbar rorelse. Universiteten
liksom villkoren for deras existens befinner sig mitt i denna dynamik och behover
forhalla sig till det skiftande geopolitiska landskapet dir forindringar ibland sker i ett
hisnande tempo. Ja, ibland snabbare 4n vad vi hinner forstd. Stefan Zweigs skildring av
ett Europa som forindrades nirmast dver en natt pAminner oss fortfarande om detta.

Det idr da vikeigt att lyfta blicken och skida framét utan att vinda ryggen dt det
forflutna. Utvecklingen av kunskap och utbildningar f6r studenter fortsitter att vara en
viktig del for sivdl den globala utvecklingen som for den lokala fdrankringen.

207



Universiteten kan fortsitta att ta fasta pi de virden som finns i Magna Charta
Universitatum och i FN:s allminna forklaring om minskliga rittigheter. Den
transformativa kraft som utbildning medfor f6r savil individer som hela samhillen ir
inte bara ett verktyg f6r forindring. Den transformativa kraften ger hopp och motivation
infér mojligheten att tillsammans skapa en ljusare framtid ur ett globalt och ett lokalt
perspektiv. Universitetens uppgift dr acc verka for att forutsiceningarna finns dér.
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